Ayuntamiento
de Alcorcén

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EN LA SEDE DEL IMEPE POR LA
MESA DE SELECCION DE PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE
“FORMACION EN ALTERNANCIA CON LA ACTIVIDAD LABORAL PARA
PREVENIR EL RIESGO DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION COMO
CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA COVID-19” SEGUN ORDEN DE 22 DE

OCTUBRE DE 2020

ASISTENTES:

D. Carlos Hernando Garcia (Aux.
Administrativo de IMEPE, que actiia como
Secretario)

D* M?® Victoria Martin Fernandez (Técnico
de Formacion y Empleo que actia como
Presidenta).

D? Ana Belén Guillen Pablo (Orientadora

y;Laboral como Vocal)
"D Beatriz Bernabéu Gonzalez (Agente de

Desarrollo Local como vocal)

|| ““Nicolas Jimenez Calderon (Representante

Siendo las 8:37 horas del dia 4 de marzo de
2021, se retnen en la sede del IMEPE las
personas que al margen se relacionan, como
mesa de seleccion de los participantes del
programa “Formacion en alternancia con la
actividad laboral para prevenir el riesgo de
desempleo de larga duracion como
consecuencia de la pandemia COVID-19”
segin orden de 22 de octubre de 2020, al
objeto de tratar los asuntos incluidos en el
signiente ORDEN DEL DiA:

S UGT en la Secc .Sindical Ayuntamiento e

IMEPE)
Juan /Luis Lopez Oliva (Representante

| ICC.00 en la Secc .Sindical Ayuntamiento e

IMEPE)

ORDEN DEL DIA:

1 Constitucién de la mesa de seleccion.

2 Valoracién meritos y entrevista personal de las personas candidatas,
preseleccionadas por el SEPE para las ofertas:

- Namero 13 /2021 /000909 Encuestador/a

- Namero 13 /2021/ 000899 Jefe/a de campo

- Namero 1372021 /000903 Auxiliar Administrativo

- Namero 13 /2021 /000901 Técnico Medio Estudio de Mercados

PRIMEROQO. Constitucién de la mesa de seleccion.

Siendo las 8:37 horas del dia 4 de marzo de 2021 se procede a la Constitucién de la Mesa de
Seleccion formada por las personas que figuran en la presente Acta, al objeto de proceder a la
seleccion del personal participante del proyecto “Programa de Formacién en alternancia con la
actividad laboral para prevenir el riesgo de desempleo de larga duracién como consecuencia de
la pandemia COVID-19” segtin orden de 22 de octubre de 2020 de la Consejeria de Economia,
Empleo y Competitividad, de los siguientes puestos:
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DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO N° PUESTOS
Encuestador/a 4
Jefe de campo/Encuestador/a I
Auxiliar Administrativo 2
Técnico Medio en Estudios de Mercados |

A las 14:00 se ausenta Juan Luis Lopez Oliva.

Siendo las 14:45 del dia 4 de marzo de 2021 se suspende la sesion hasta el dia 5 de marzo de
2021.

A las 8:35 del dia 5 de marzo de 2021 se reanuda la sesidn, no estando presente Nicolds Jimenez
Calderén por motivos laborales. Se incorpora Quintina Romero Torrado en su puesto. Se
suspende esta sesion a las 14:45.

Siendo las 8:20 del 8 de marzo de 2021 se reanuda la sesion estando ausentes los representantes
sindicales.

SEGUNDO. Valoracién meritos y entrevista personal de las personas candidatas,
preseleccionadas por el SEPE para las ofertas.

La seleccion consistira en:
e [Experiencia profesional. Hasta un maximo de 25 puntos:

-En un puesto profesional similar al que se va a cubrir en el Ayuntamiento de
Alcorcén o sus organismos auténomos dependientes: por mes trabajado, 0,20 puntos.

-En un puesto profesional similar al que se va a cubrir en otra administracion
puablica: por mes trabajado, 0,10 puntos.

-En un puesto profesional similar al que se va a cubrir en la empresa privada: por
mes trabajado, 0,04 puntos.

Los meses trabajados sélo computaran si son completos.

Los meses trabajados a tiempo parcial se computaran proporcionalmente segtin el nimero
de horas trabajadas.

e Formacion. Hasta un maximo de 15 puntos.
Formacion recibida en cursos relacionados con la ocupacion o la prevencién de riesgos
laborales:

Cada hora de curso se puntuara con 0,01 puntos.
Se puntuaran los cursos que tengan un nimero minimo de 15 horas.
Los cursos que tenga relacion con la prevencion de riesgos laborales, se valoraran hasta

un maximo de 200 horas.
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Los cursos de formacién relacionados con el puesto al que se opta, sélo se valoraran
cuando hayan sido emitidos por organismos e instituciones oficiales dependientes de las
Administraciones Piblicas.

e Entrevista. Defensa del curriculo, motivacion y adecuacion al puesto. Hasta un maximo

Aleuiedy

de 10 puntos.

' ! ““Encuestador/a

« Mayor puntuacion en el apartado de formacion.
* Aspirante de mayor edad.

TERCERO. Valoracion de las personas por puesto:

» Mayor puntuacién en el apartado de experiencia.

En caso de empate en la puntuacion total, se acudira para dirimirlo a la otorgada a los
méritos enunciados anteriormente, por el orden que a continuacion se expresa:

A“ _/ 4 | ‘1L »
< A REG;:]’I‘:ILEETO (UE) | APELLIDOS Y NOMBRE | PUNTUACION |OBSERVACIONES
e 4°0"6*0V ALDA CATALINAS PAULA 8
t'l |
[~ ) 91261 BAUSA MADERUELO ALVARO 5,75
I T 4
\ A *42+524% BEDMAR PEREZ ALEJANDRO 533
Wava=
v ol 4°041°G BRITO ECHEVERRI ORLANDO 7,61
\ Jan
;I
Y *8°2'98"Y BURILLO DIAZ MARIA ROCIO 9.8
\ *89°32%] CANO IGLESIAS CRISTINA 18,01
i p—— CASTELLANOS HONTANILLA M
,_J ANGELES 10,17
& P GALINDEZ SANCHEZ MELLADO
J DOLORES 7,16
d
9 T4*4799" GUTIERREZ TEMPRANO LAURA 9,5
D
I #4*7°2H LEBRERO GARCIA SONIA 5,73
~
— *89**4°6X MARIN GARCIA MARIA ELENA 18,84
esagean MARTIN MARTIN MARIA
1738736 MERCEDES 6,61
— MONTERO FERNANDEZ M
oraer PILAR 8,27
- PRIETO PINELO MARIA
D ieE ANTONIA 7,56
0°9*0*7H RODRIGUEZ DIAZ SONIA 7,48
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*4*0*934* SALINAS MATA MIRIAM 9,47 1
Jefe/a de campo:
L REGZI;]’:;IGE,};]TO (U APELLIDOS Y NONMBRE PUNTUACION [OBSERVACIONES
0*1*2*61* BAUSA MADERUELO ALVARO 3,67
S CASTELLANOS HONTANILLA M
ANGELES 10,27
*74**7*2H LEBRERO GARCIA SONIA 3,33
I MARTIN MARTIN MARIA
L MERCEDES 5,67
Auxiliar Administrativo:
it REGZ]B?E;GI;;ITO (UE) APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUAC[ON OBSERVACIONES
*8*29*95* BASTERRECHEA ESTELLA
MARIA BEGONA 27,08
*0*38**3T CHICHARRO GONZALO MARIA
ESTHER NO PRESENTADA
*0*14**gM GARRIDO GIL PURIFICACION 17,18
*8*32**3V PEREZ FRANCISCO MARIA 14,01
*06**5*2M ROMEA CHICOTE JUAN JESUS 5,33
*75**3*5D SECUNDINO PUEBLA JAIME 9,59
*80*9*88* SEGOVIA GARCIA ZARCO
MARIA TERESA 17,03
*31**548* VILLAPUN BARBERA ESTHER 17,52
Técnico Medio Estudio de Mercados:
NIE REG;;]?:[IGE;:TO () APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION |[OBSERVACIONES
2 BLAZQUEZ SANCHEZ MARIA
5**11**7N i
JESUS NO PRESENTADA
3*6*5*1*Z DE AGUSTIN PEREZ M ELENA 20,3
*4*8*3*3B GUERNICA RIERA EDUARDO 7.8
T4 722 LEBRERO GARCIA SONIA 2,33
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*74*0*9*R REVIEJO RODRIGUEZ ANGELA

7,33

5**5*25*X RUBIO UBEDA DANIEL

10,08

O reserva:

Encuestador/a:

CUARTO: A la vista de lo anterior, se proponen los siguientes candidatos para su contratacion

LS REG;;;:;S;;ITO (UE) APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION |OBSERVACIONES
*89**4* MARIN GARCIA MARIA ELENA 18,84
> B G CONTRATACION
/o 89**32*J CANO IGLESIAS CRISTINA 18,01 | CONTRATACION
39 HiE - CASTELLANOS HONTANILLA M
NG E_\; = BgrasP ANGELES 10,17 | CONTRATACION
\h“"—-....____, S AgrnkQox
Xy 8*2%98*Y BURILLO DIAZ MARIA ROCIO BB | spmAABIE
*74*4*99 GUTIERREZ TEMPRANO LAURA 9,5 | RESERVA
*4*0*934* SALINAS MATA MIRIAM 9,47 | RESERVA
— MONTERO FERNANDEZ M o
5*0**2*2F PILAR 8.27 RESERVA
4**0*6*0V ALDA CATALINAS PAULA 8 | RESERVA
440*41*G BRITO ECHEVERRI ORLANDO 7,61 | RESERVA
PRIETO PINELO MARIA
*Er*O* RESERVA
LR ANTONIA 7,56 S
0*9**0*7H RODRIGUEZ DIAZ SONIA 7,48 | RESERVA
GALINDEZ SANCHEZ MELLADO
* * 7k * lF;. .,R A
_g e DOLORES 7,16 RESAEEES
A B e o | reserva
Cé *91*2*61* BAUSA MADERUELO ALVARO 5,75 | RESERVA
4*4**7*2H LEBRERO GARCIA SONIA 5,73 | RESERVA
*42**524* BEDMAR PEREZ ALEJANDRO 5,33 | RESERVA
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Jefe/a de campo:
il REGZI;;?;I&E;TO (K APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION |OBSERVACIONES
R— CASTELLANOS HONTANILLA M
ANGELES 10,27 | CONTRATACION
— MARTIN MARTIN MARIA
MERCEDES 5,67 RESERVA
kA kYk * O
0*1*2*61 BAUSA MADERUELO ALVAR 3,67 RESERVA
* kT k G R !
74**7*2H LEBRERO GARCIA SONIA 3,33 RESERVA
Auxiliar Administrativo:
DH REG;;]?;LE;I:TO (UE) APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION OBSERVACIONES
*§*29*95* BASTERRECHEA ESTELLA .
MARIA BEGORA 27,08 CONTRATACION
*31**548* VILLAPUN BARBERA ESTHER 17,52 CONTRATACION
*0*14**9M GARRIDO GIL PURIFICACION 17,18 RESERVA
*80*9*88* SEGOVIA GARCIA ZARCO :
MARIA TERESA 17,03 RESERVA
*8*32**3V PEREZ FRANCISCO MARIA 14,01 RESERVA
*75**3*6D SECUNDINO PUEBLA JAIME 9,59 RESERVA
*06**5*2M ROMEA CHICOTE JUAN JESUS 5,33 RESERVA
*0*38**3T CHICHARRO GONZALO MARIA
ESTHER NO PRESENTADA
Técnico Medio Estudio de Mercados:
B REGZI;:;I;;I: 1O.(UE) APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION [OBSERVACIONES
3’6512 DE AGUSTIN PEREZ M ELENA :

20,3 CONTRATACION
5**5*25*X RUBIO UBEDA DANIEL 10,08 RESERVA
*4*8*3*3B GUERNICA RIERA EDUARDO 7.8 RESERVA
*T4*0*9*R REVIEJO RODRIGUEZ ANGELA 7.33 RESERVA
*P4*T22* LEBRERO GARCIA SONIA 2,33 RESERVA

od BLAZQUEZ SANCHEZ MARIA
5**11**7N
JESUS NO PRESENTADA
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Y no habiendo mas asuntos que tratar se dio por terminada la reunion, siendo las 10:10 horas
del dia 8 de marzo de 2021, levantandose la presente acta.

' Fdo: M* Victoria Martin Fernandez

Fdo: Ana Belén Guillen Pablo Fdo: Beatriz Bernabéu Gonzalez
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